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Communiqué

Remise de bourses de perfectionnement en soins infirmiers

Drummonadville, le 14 mai 2013. - Grace a un engagement financier de 25 000 $ de la
Banque TD dans le cadre de la campagne majeure de la Fondation Sainte-Croix/Heriot,
cing bourses de perfectionnement en soins infirmiers ont été remises pour une
troisieme année consécutive. Ces bourses ont pour but d’encourager les infirmiers et
les infirmieres a parfaire leur expertise en poursuivant des études universitaires.

Encore cette année, le choix des lauréats s’est avéré difficile en raison de la grande
gualité des candidatures recues. Le comité de sélection a néanmoins retenu les
candidatures suivantes :

Catégorie formation continue

= Mme Christelle Goulet D’Onofrio, infirmiere praticienne spécialisée en soins de
premiere ligne, groupes de médecine de famille Saint-Francois et AJC.

* Mme Patricia Pagé, infirmiére auxiliaire, médecine spécialisée (6° étage).

Catégorie baccalauréat
= Mme Myléne Caron, infirmiére, Unité des soins intensifs.

= Mme Véronique Labrecque, infirmiére, bloc opératoire.

Catégorie diplome d’études supérieures spécialisées

= M. René-Jocelyn Blanchette, conseiller-cadre clinique, Programme santé physique.

Les cing lauréats ont recu leurs bourses de perfectionnement en soins infirmiers en
présence du Dre Marie-Claude Parent, présidente de la Fondation Sainte-Croix/Heriot,
de Mmes Manon Gervais et Line Tremblay, représentantes de la Banque TD, succursale
Drummondyville, de M. Yves Martin, directeur général du CSSS Drummond, de
Mme Guylaine Carmirand, chef de service médecine 6°, médecine de jour et oncologie,
ainsi que de Mme Elise Leclair, directrice des soins infirmiers.



Mme Line Tremblay, directrice générale de la Banque TD a souligné I'importance pour
cette organisation d’étre associée de prés a I'avancement de la pratique infirmiere en
soutenant le Programme de bourses de perfectionnement en soins infirmiers. « La
Banque TD est tres fiere de participer au développement des compétences dans le
domaine des soins infirmiers et d’assurer ainsi I’excellence des soins qui en découle. », a
fait savoir Mme Tremblay.

De son c6té, Mme Elise Leclair, directrice des soins infirmiers, estime que la formation
continue du personnel infirmier lui permet de relever des défis de plus en plus
complexes. « Le Programme de perfectionnement en soins infirmiers constitue
certainement un facteur d’attraction et de rétention de notre personnel infirmier, d’ou
son importance pour le CSSS Drummond. », a expliqué Mme Leclair.

Quant a la présidente de la Fondation Sainte-Croix/Heriot, Dre Marie-Claude Parent,
elle a remercié la Banque TD pour son soutien au Programme de bourses de
perfectionnement en soins infirmiers et a chaleureusement félicité les lauréats 2013.

1" rangée, de gauche a droite : Myléne Caron, boursiére; Manon Gervais, Banque TD; Christelle Goulet D’Onofrio,
boursiere; Elise Leclair, CS5S Drummond; Patricia Pagé, boursiére; Guylaine Carmirand, CSSS Drummond.

2° rangée, de gauche a droite: Véronique Labrecque, boursiére; Dre Marie-Claude Parent, Fondation Sainte-
Croix/Heriot; René-Jocelyn Blanchette, boursier; Line Tremblay, Banque TD; Yves Martin, CSSS Drummond.

_30_
Source : Daniele Caron

Coordonnatrice des communications
819 478-6467, poste 3



